Nr. inreg.

Anexa nr. 4- DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul (a) , domiciliat (3a) n
, posesor al CI/Bl, seria ___,

numarul , eliberat de , la data de , CNP
, in calitate de reprezentant legal al

Cul avand  sediul  social

in vederea participarii in calitate de
partener la pregatirea unui proiect in cadrul Programului Operational Capitalul Uman 2014-
2020, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunilor
aplicate faptei de fals in acte publice ca institutia/organizatia/societatea pe care o reprezint va
contribui la realizarea a cel putin uneia din activitatiie de mai jos (a se bifa
activitatea/activitatile):

Tip de activitate A se bifa activitatea corespunzatoare (V)

1.3.1.

A)i.Programe de tipul grddinita/scoala prietenoasdatractivd,
scoala comunitatii, activitati de educatie prin metode activ-
participative, interactive, centrate pe copil

Implementarea alternativelor educationale, inclusiv “step by
step”, pentru scoli defavorizate

Programe scoald dupd scoald, programe socio-educationale si
activitati remediale

Programe de tip zone prioritare de educatie, concept
educational care prevede acordarea de masuri integrate printr-
un mecanism local de punere in comun a resurselor (constituirea
echipelor Pluridisciplinare)

Programe integrate de ,,a doua sansd”, destinate tinerilor care
au abandonat scoala si adultilor care nu si-au finalizat educatia
obligatorie, inclusiv programe de formare profesionald, in special
in vederea cresterii sanselor de integrare pe piata muncii a
absolventilor de invatamant secundar inferior

Programe integrate de tip ,a doua sansd”, destinate tinerilor cu
varsta cuprinsa intre 12-16 ani, care au parasit timpuriu scoala si
nu au depasit cu cel putin 4 ani varsta corespunzatoare clasei
neabsolvite




Promovarea de bune practici si dezvoltarea si utilizarea de noi
servicii educationale, inclusiv alternative educationale orientate
catre dezvoltarea/obtinerea de competente pentru copiii, tinerii
si/sau adultii care nu si-au finalizat educatia obligatorie

Activitati de includere in invdatdmdntul de masd a copiilor cu
cerinte educationale speciale si programe de tipul
cresa/grddinita/scoala non-restrictivd (cu accent pe incluziunea
copiilor cu dizabilitati)

Servicii de informare, mediere scolard, consiliere si orientare
educationald si/sau a carierei, pentru copii si parintii acestora si
pentru tineri/adulti din programe tip a doua sansa

Programe de educatie parentald

A)ii.Activitdti pregdtitoare, educative si de orientare, pentru
copiii care urmeazd sd intre intr-un alt ciclu scolar, in vederea
sprijinirii tranzitiei scolare a copiilor in momentele critice pentru
evitarea riscului educational (copiii de 2 ani care urmeaza sa
intre in gradinita, copiii de 5 ani care urmeaza sa intre in clasa
pregatitoare, copiii de clasa a patra care urmeaza sa intre in
clasa a cincea, copiii de clasa a opta care urmeaza sd intre la
liceu) si activitdti care sprijind acomodarea copiilor/elevilor in
noul ciclu de invatamdént

Activitdti extra curriculare orientate spre nevoile copilului,
dobandirea de competente cheie,inclusiv ateliere/scoli de
vara/gradinite estivale, gradinite/scoli de duminica, excursii si
taberescolare cu componenta educationala, sustinerea
participarii elevilor la concursuri scolare din

calendarul MENCS etc.

Programe sau activitati de prevenire a pdrdsirii timpurii a scolii
prin sport, artd, educatie in aer liber si alte activitati care
dezvolta talentele copiilor, spiritul de echipa, creativitatea,
abilitatile deleadership etc.

Programe sau activitati de educatie pentru sdandtate, igiend si
nutritie séndtoasd

Programe sau activitati care vizeaza desegregarea scolard,
cresterea stimei de sine, educatie Interculturald etc.

Programe de mentorat pentru copii si familie




B)i.Sprijin financiar pentru copii, elevi, tineri si/sau adulti din
programe de A doua sansd, concretizat in sprijin pentru
frecventarea cresei, tichete sociale sau alte tipuri de tichete
(inclusiv pentru gradinita, complementare schemelor nationale
acoperite deja din alte fonduri), taxe pentru cresd/gradinita cu
program prelungit/internat, stimulente pentru participarea la
programe de tip A doua sansa etc.

B)ii.Sprijin material pentru copii, elevi, tineri si/sau adulti din
programe de A doua sansd pentru facilitarea ajungerii acestora
la activitatile educationale (ex. prin asigurarea transportului la si
de la unitatea de invatamant sau sprijin cu Tmbracaminte si
incdltaminte, produse de igiena etc.) si pentrucresterea calitatii
procesului educational (ex. prin asigurarea de rechizite si
materiale de finvatarepentru copii/elevi; asigurarea de
gustdri/mese calde/gustari si/sau orice altd forma de sprijin
carefaciliteaza procesul educational).

B)iii.Activitdti si campanii de identificare, recrutare si inscriere a
copiilor la cresa/gradinitd/scoala si a tinerilor/adultilor la
programe de tip A doua sansa, inclusiv prin colaborare cu
asistentii sociali si prin mobilizarea altor servicii locale, caravane,
unitati mobile de inscriere, activitati de animare etc.

1.3.2.

A)i.Activitati care contribuie la cresterea accesului copiilor,
familiilor si/sau scolilor la personal de sprijin si auxiliar (ex.
consilier scolar, psihopedagog, logoped, mediator scolar,
psiholog etc.).

A)ii.Activitati care faciliteaza colaborarea personalului didactic si
de sprijin cu alti profesionisti (asistenti sociali, asistenti medicali
comunitari, mediatori sanitari etc.) pentru rezolvarea
problemelor care stau in calea accesului copiilor la educatie (ex:
clarificarea situatiei privind actele de identitate) si pentru
(re)integrarea copilului, tanarului si adultului din afara sistemului
si crearea de retele pentru incluziune socio-educationala

A)iii. Asigurarea spatiilor si echipamentelor necesare pentru
dezvoltarea propice a activitatilor educationale si cresterea
frecventei scolare a copiilor si pentru oferirea de servicii care sa
stimuleze ramanerea copiilor cat mai mult timp in unitatea de
fnvatamant sau alte spatii destinate activitdtilor educationale
(sali de mese, sali de joaca, spatiu de dormit, etc.), in conditiile si
limitele FEDR




A)iv.Activitdti de accesibilizare a invdatdmdntului pentru copii,
elevi, tineri si/sau adulti cu dizabilitdti prin asigurarea de
materiale de fnvatare adaptate nevoilor acestora, inclusiv
accesibilizarea materialelor de predare existente si noi mijloace
de invatare pentru copiii/elevii cu cerinte educationale speciale
(de exemplu: tehnologii de recunoastere optica Braille, limbajul
semnelor, elaborarea de planuri educationale individuale sau de
profiluri de invatare si asigurarea de noi terapii cognitive pentru
Tmbunatatirea rezultatelor la invatatura ale elevilor).

B)i.Dezvoltarea de parteneriate intre crese, grddinite, scoli,
pdrinti si comunitate, in scopul asigurarii sustenabilitatii din
perspectiva implicarii mai intense a parintilor in educatia copiilor
si a implicarii comunitatii locale in dezvoltarea scolii

B)ii.Dezvoltarea de parteneriate intre crese, grddinite, scoli
publice sau private in scopul transferului de metode de invatare,
schimbului de experienta, inclusiv pentru pregdtirea tranzitiei
copiilor de la un ciclu de invatamant la altul

BJiii.Dezvoltarea de parteneriate intre scoli si autoritdti locale
si/sau angajatori locali, in scopulasigurarii sustenabilitatii din
perspectiva institutionald, financiard si/sau a responsabilitatii
sociale.

C)Desfasurarea de activititi de informare si constientizare
locald pentru a promova participarea parentala la ingrijirea si
educatia timpurie a copilului (IETC) si importanta acesteia pentru
dezvoltarea copiilor, participarea echitabild si deplind a copiilor
in invatamantul obligatoriu, nediscriminarea, precum si
evenimente destinate promovarii valorilor incluziunii sociale
cum ar fi: importanta educatiei, depasirea prejudecatilor,
toleranta sociald, religioasa sau etnica, implicarea sociala,
responsabilitatea civica; activitati de comunicare care vizeaza
schimbarea comportamentelor influentate de normele sociale si
care determind atitudini precum discriminarea si stigmatizarea
carora trebuie sa le faca fata grupurile vulnerabile si orice alta
activitate care contribuie la intarirea rolului scolii in comunitate

1.3.3.

A)i.Programe de dezvoltare profesionalad a cadrelor didactice si
personalului de sprijin - Dezvoltare de competente transversale
in domenii care contribuie la prevenirea/reducereaparasirii
timpurii a scolii, precum: educatia parentala si implicarea
parintilor, dezvoltareacopilului, prevenirea/reducerea
absenteismului si abandonului scolar, scoala




atractiva/incluziva(non-discriminare, multiculturalitate, gandire
pozitivd, facilitarea invatarii etc.), metode depredare/invatare
activ-participative, interactive si centrate pe copil, implicarea
comunitatii Tnviata scolii si alte domenii care raspund nevoii
identificate la nivelul scolii/gradinitei/creseisprijinite in proiect.

A)ii.Programe de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice si
personalului de sprijin - Activititi de instruire/crestere a
capacitatii profesionale a personalului didactic si de sprijin in
domenii precum: monitorizarea riscului de pardsire timpurie a
scolii si facilitarea dialoguluiscoala-familie-comunitate pentru
reducerea acestuia; o mai buna cunoastere si aplicare alegislatiei
in vederea respectarii dreptului fiecarui copil la educatie;
dezvoltarea gandirii critice, aabilitatilor de comunicare, de
leadership, de lucru in echipa si orice alte domenii care
raspundnevoii  identificate 1n proiect si contribuie la
reducerea/prevenirii parasirii timpurii a scolii.

Pentru asigurarea calitatii si sustenabilitatii programelor de
dezvoltare de competentetransversale si a activitatilor de
instruire/crestere a capacitatii profesionale personalului
didacticsi de sprijin

Activitati de tipul mentoratului didactic, inclusiv prin
crearea/dezvoltarea de retele dementori la nivel local care s3
ofere sprijin continuu personalului din scolile tinta

Instrumente de sprijin in scopul asigurarii resurselor materiale
necesare punerii n practica siperfectionarii competentelor
obtinute in componenta teoreticd. Instrumentul de sprijin
(subforma de subventie) este acordat cadrelor didactice pentru
materiale didactice, resursepentru adaptarea curriculard si
pentru desfdasurarea de proiecte educationale in interiorul siin
afara scolii

B)Programe de instruire/cresterea a capacitatii profesionale a
persoanelor care fac parte din echipele manageriale la nivel de
scoald, in domeniul elaborarii, implementarii, monitorizarii
sievaludrii strategiilor/planurilor locale de prevenire/reducere a
parasirii timpurii a scolii, inclusivpentru identificarea copiilor in
risc de abandon scolar, dezvoltarea si implementarea
planuriloreducationale individualizate, atragerea de resurse
pentru scoald, leadership si orice alt domeniucare contribuie la
intdrirea capacitatii echipei manageriale de a gestiona
absenteismul si abandonulscolar.




C)Crearea/dezvoltarea de retele de sprijin profesional intre
profesori/profesionisti in educatie,inclusiv activitdti de schimb
de experientd, cu accent pe sprijin intercolegial acordat celor
care fsidesfasoara activitatea in scolile tinta etc.

D)i.Acordarea de stimulente pentru performanta (de tip bursa),
pentru cadrele didactice carelucreaza in scolile defavorizate si
participa la programe de dezvoltare de competentetransversale

D)ii. Acordarea unui pachet de mobilitate profesionala prin
acordarea unei subventii care poateacoperi o parte din nevoile
de cazare pentru cadrele didactice care se muta intr-o alta
localitatedecat cea de domiciliu pentru a lucra intr-o scoala tinta
sau transport pentru cei care comuta zilnic.

Nume si prenume
Semnatura si stampila.....................
Data




