Veniturile salariale ale personalului din cadrul Primiriei comunei Géarceni,

la data de 30.09.2019
Gradatia [Sporuri Nilvel' :
. salaria
1:;; Functia l:tilvdelll Coeficient
1 primar = 4,00 » 20 % 9984
2 viceprimar B 3,00 & 20% 7488
3 consilier local - - - - 582
4 secretar S 2,655 - 5 6239
5] inspector, grad profesional superior S 2,00 5 - 5758
6 consilier, grad profesional superior S 2,00 S - 5758
7 inspector, grad profesional principal S 1,90 5 10% CFP - 6017
8 consilier, grad profesional asistent S 1,85 - - 3760
9 Bibliotecar,treapta I P.1. 1,58 S 12,5% 4528
10  |referent, treapta | M 1,50 1 18% 3958
11  |referent, treapta | M 1,15 5 - 2930
12 |sofer, treapta Il M 1,40 5 - 3567
13 |sofer, treapta 11 M 1,30 S - 3312
14 [ingrijitoare G 1,10 5 e 2803
15 |guard G 1,10 3 - 2688
16  |paznic M 1,10 2 - 2574
Alte drepturi in bani

CN:t Denumirea drepturilor in bani Baza legala Modalitate de calcul Sume LEI %

1. Valoarea anuala a voucherului de vacanta acordat este de 1.450 lei/salariat pentru perioada 2019-2020, cu
respectarea prevederilor Ordonantei de Urgentd nr.46/2017 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de Urgentd a Guvernuluinr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, aprobatd cu modificéri si
completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificérile si completarile ulterioare.

2. Indemnizatie de hran prevazuti la art. 18 din Legea nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare

reprezentind a 12-a parte din doud salarii de bazd minime brute pe tara garantate in plata.




