JUDETUL VASLUI
COMUNA GARCENI
Nr.1492/11.03.2022

ANUNT

COMUNA GARCENI cu sediul in sat Garceni , comuna Garceni, jud. Vaslui scoate la concurs
urmatoarele posturi pentru constituirea echipei de implementare a proiectului “Garceni:Eu
decid!depus prin  "Programul Dezvoltare locald,reducerea sdrdciei si cresterea
incluziunii romilor "finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021 :

» Responsabil ocupare -1 post pe o pericadd determinatd de 21 luni, norma
partiala de 3 h/zi(63 ore/luna)

« Expert achizitii -(1 post pe o perioadd determinata de 12 luni,norm& partiald
de 3 h/zi(63 ore/luna )

Documentele necesare;
7. Cererea de inscriere
8.  CV-ulin format Europass , datat si semnat;

9. Originalul si copia actului de identitate (CI/BI, certificat de nastere, certificat de
casatorie, dupa caz;

10. Originalul si copia carnetului de munca §i/sau adeverinte care atestd experienta
profesionala specifica;

11.  Originalele si copiile documentelor care atesta nivelul studiilor §i ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si cele care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

12, Adeverintd medicala care sd ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberati de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre o unitate sanitari abilitata, in
original. Aceasta contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de ministerul Sanatatii;

(actele originale de la pc. 3, 4, si 5 vor fi prezentate in vederea conformitatii copiilor cu
acestea).

Atributii posturi;
Detaliere atributii

* Responsabil ocupare - post pe o perioadi determinati de 21 luni, normé
partiald de 3 h/zi (63 ore/lund).

Calificare, experienta i abilitati necesare postului

*  Studii superioare in domeniu educatiei;

* Mai putin de 5 ani de experienti

o Comunicare si relationare interpersonald, organizarea resurselor si stabilirea
prioritatilor; ‘



¢ (Cunostinte operare PC;

* Abilitatea de a colecta date, de a le centraliza si de a le prezenta sub form3 de
rapoarte;

* (Capacitatea de a evalua si a lua decizii.

Sarcinile principale:

-Monitorizeazd desfasurarea serviciilor de consiliere profesionals;

— Participa la intocmirea unei metodologii de furnizare a serviciilor de orientare si consiliere

_ profesionald, respectiv a metodologiei de organizare a targului de job-uri;

- Participa la orientarea si consilierea profesionald a persoanelor vulnerabile din grupul fint3 si
intocmirea traseului de dezvoltare personald si profesionali;

- Monitorizeaza desfdsurarea in conditii optime a targului de job-uri;

- Verifica §i coordoneaza participarea membrilor grupului {inté la programul de formare profesionals
de tip calificare, consilierea profesionals si la targul de job-uri;

-Mentine legatura cu furnizorul de organizare sesiuni de consiliere, informare si mediere pe piata
muncii §i de organizare a targului de job-uri; '

- Organizarea resurselor si stabilirea prioritatilor aferente activititii de ocupare pe piata muncii;
- Colaboreaza cu ceilalti experti;

— Potrivit atributiilor sale, participd la atingerea obiectivelor orizontale ale proiectului;

- Participa la sedintele si la evenimentele proiectului, asigurand aldturi de echipa de implementare
realizarea activitatilor;

- Raporteaza managerului de proiect, rezultatele obtinute lunar;

- Monitorizeaza activitatea si progresul persoaneior din grupul tint3;

- Asigura feedback-ul permanent pe parcursul desfasur3rii activititilor de consiliere;

- Stabileste orarul, planificarea Programului activititilor de consiliere;

- Informeazd echipa de management a proiectului, despre problemele in legéturi cu prezenta
grupului tinta la program

- Arhiveazd produsele activitdtii GT pentru valorificarea si verificarea lor ulterioars;

- Executa orice alte activitati, dispozitii ce au legaturd directs cu activitatile din proiect si sunt
necesare indeplinirii indicatorilar

-Identifica locurile de munca disponibile si contacteaza potentialii angajatori in vederea angajarii
membrilor GT

- Mentine legdtura cu AJOFM Vaslui si informeaza grupul tinta priviind locurile de munca vacante sii
evenimentele organizate de aceasta institutie.

~ Stabileste intalniri iintre membrii grupului tinta si potentialii angajatori.

- In urma activititatilor de informare si consiliere, analizeaza, in functie de preferinte/calificari,
optiunile posibile 1a nivetul grupului tinta.

~ Identifica persoanele de contact ale potentialilor angajatori, face fise ttelefonice si stabileste
intainiri in vederea ocuparii posturilor de munca vacante.

- Organizarea intalnirilor intre anagajatori si camenii interesati de respectivele pozitii.

- Mentine contactul cu ITM Vaslui in vederea monitorizarii angajatilor din grupul tinta

» Expert achizitii -1 post pe o perioadd determinati de 12 Iuni, norm4 partiali
de 3 h/zi (63 ore/lund).

Calificare, experientd si abilititi necesare postului
— Studii superioare '
- Competente in domeniul achizitiilor

- Cel putin 1 an de experienta



- Promptitudine si eficienta in realizarea responsabilitatilor;

- Capacitate de a lucra individual si in echipé;

- Deprinderi excelente de comunicare, inclusiv de relationare interpersonali;

- Cunoasterea foarte bund a utilizdrii calculatorului, in special programele Word si Excel.
Sarcinile principale

- Organizeazd si desfagoara procedurile de achizitii publice

- Raspunde de intocmirea documentatiei de atribuire in

vederea organizarii §i desfagurdrii procedurilor de achi.zitii publice;

- Asigurd deruleaza procedurilor de achizitie publicd, cu respectarea legislatiei in vigoare;
- Intocmeste dosarul achizitiei publice;

- Face demersurile necesare inregistririi contractelor de achizitie dupa ce acestea au fost semnate
de parti, conform legislatiei in vigoare, coroborat cu graficul de activitati din proiect;

- Informeaza managerul de proiect i echipa de proiect despre orice inc3lcare a reglementarilor
legale privind procedurile in domeniul achizitiilor publice.

- Tntocmeste rapoarte si analize privind achizitiile publice in cadrul proiectului;

- Asigurd pastrarea confidentialitdtii. documentelor realizate in domeniul achizitiilor publice, conform
reglementdrilor legale in vigoare;

- Raspunde fata de finantator pentru toate activitatile ce cad in sarcina lui pe perioada de

implementare a proiectului si pentru eventualele nereguli constatate ulterior in cadrul domeniului
sau de activitate

- Colaboreaza cu ceilalti membri ai echipei de proiect

Probe stabilite pentru concurs :
= selectie de dosare

= probascrisa ;

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA
BIBLIOGRAFIE:Accesati:

» https://dezvoltare-locala.frds.ro/apelul-cresterea-incluziunii-si-abilitarea-
romilor/

Descdrcati Documente actualizate in urma publicdrii Corrigendumului nr.
1/11.03.2021. -

¢ "Manualul de r'mplemehtare al proiectelor”, programul “Dezvoltare locald,
reducerea sdrdciei i cresterea incluziunii romilor” finantat prin Granturile
SEE si Norvegiene 2014-2021



Datele despre concurs

Concursul va avea 3 etape:

= selectie de dosare

* proba scrisa din tematica aprobata;

" interviu.

Concursul se va desfasura incepand cu data de 25.03.2022, ora .10,00 la sediul
.Primariei comunei Garceni , judetul Vaslui.

Calendarul organizarii concursului:

Nr. Denimirea activitatii Data limita Data/
crt Ora
1 Depunerea dosarelor In maxim 5 zile lucrdtoare de la data||8-03:2022
afisdrii anuntului; Ora 10,00
" Selectia dosarelor In maxim 1zi lucritoare de la datq[21:03.2022
expirdrii termenului de depunere afOra 10.00
dosarelor;
© Afsarea  rezultatelor In maxim 1 zi lucrdtoare de la data(21.03.2022
selectiei  dosarelor expirdrii termenului pentru selectiaOra 14.00
dosarelor;
»  Depunerea contestatiilor In maxim 1 zi lucrdtoare de la data [22.03.2022
afisdril rezultatului Ora 16.00
@ Solutionarea contestatiilor In maxim 1 zi tucrdtoare de la data  [22.03.2022
expirdrii termenului de depunere a
contestatiilor Ora 16.30
1 Afisarea solutionarii imediat dupd solutionarea [22.03.2022
contestatiilor contestatiilor
. i i . Ora 17.00
2 | Desfasurarea probei scrise §1 | pata stabilitd pentru prima probd 125.03.2022
sau practice {din anunt)
Ora 10.00
1 Afisarea rezultatelor fn maxim 1 zi lucrdtoare de la 125.03.2022
inalizarea probej
d P Ora 14.30
©  Depunerea contestatiilor fn maxim 1 zi tucrdtoare de la datg  125.03.2022
afisdrii rezultatului Ora 14.30-
= Solutionarea contestatiilor In maxim 1 zi lucrdtoare de la data  25.03.2022
expirdrii termenului de depunere a
contestatiilor Ora 15.00-
v Afisarea solutionarii Imediat dupd solutionarea  25.03.2022-
contestatiilor contestatiilor 16 30
3 Sustinerea interviului In maxim 1 zi lucrdtoare de la 28.03.2022
: ' data sustinerii probei scrise/practice |10 00
' Afisarea rezultatelor In maxim 1 zi lucrdtoare de ta [28.03.2022
finalizarea probei ' Ora 15.00




©  Depunerea contestatiilor fn maxim 1 zi lucrétoare de la data  [28.03.2022

afisdrii rezultatului Ora 15.30-
© Solutionarea contestatiilor In maxim 1 zi lucrdtoare de la datal28.03.2022
expirdrii termenului de depunere a Ora 16.00
contestatiilor
:  Afisarea solutionarii Imediat dupd solutionarea  [28.03.2022
contestatiilor contestatiilor Ora 16.30

4 | Afisarea rezultatelor finale Imediat ~ dupd  solutionarea 28.03.2022

contestatiilor Ora 16.30

Dosarele de concurs se primesc la sediul Primdriei comunei Garceni , judetul
Vaslui , pana la data de 18.03.2022, ora 10.00, cind expira termenul limitad de depunere
a dosarelor. Persoana care asigurd secretariatul comisiei de concurs este Dadai Valeriu
, telefon 0235/347273.

Primar , Secretar general ,

Scutelnicu Sorin \Gh¥orghe-Gabriel , Dadai Valeriu
Yo o 0%

< Oy O g
A



